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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА БЕРЕЗНИКИ 

ПЕРМСКОГО КРАЯ

……………….






№ ………….
	О внесении изменений                      в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных  учреждений г. Березники, утвержденное постановлением администрации города                         от 22.06.2011 № 731


В соответствии с пунктом 2 постановления Правительства Пермского края от 29.01.2014 № 46-п «Об индексации тарифных ставок, окладов (должностных окладов) работников государственных учреждений Пермского края в 2014 году», статьей 22 Закона Пермского края от 12.03.2014 № 308-ПК «Об образовании в Пермском крае»

администрация города Березники  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений                          г. Березники, утвержденное постановлением администрации города                 от 22.06.2011 № 731 (далее - Положение), следующие изменения:

1.1.пункт 4.1 раздела IV Положения изложить в следующей редакции: 
«4.1.Фонд оплаты труда для ДОУ рассчитывается исходя                     из стоимости расчетного показателя, утвержденного постановлением Правительства Пермского края, на соответствующий финансовый год и численности воспитанников в ДОУ.»;
1.2.раздел V Положения изложить в следующей редакции: 
«V.Другие вопросы оплаты труда
5.1.В пределах экономии фонда оплаты труда педагогическим работникам, специалистам и рабочим ДОУ могут производиться выплаты социального характера в виде единовременной материальной помощи.

Порядок установления, размеры и условия осуществления выплат единовременной материальной помощи определяются локальным нормативным актом учреждения с учетом мнения представительного органа работников.

5.2.В пределах экономии фонда оплаты труда руководителям, заместителям руководителей, главным бухгалтерам ДОУ могут производиться выплаты социального характера в виде единовременной материальной помощи.

Порядок установления, размеры и условия  осуществления выплат единовременной материальной помощи руководителям ДОУ устанавливаются приказом учредителя.

5.3.Единовременная материальная помощь педагогическим работникам, специалистам и рабочим ДОУ может быть оказана                         в случае стихийного бедствия, смерти близкого родственника (родителей, детей, супруга) и по другим уважительным причинам                на основании письменного заявления работника ДОУ                                 при предоставлении документов из соответствующих органов.

5.4.Единовременная материальная помощь руководителям, заместителям руководителей, главным бухгалтерам ДОУ может быть оказана в случае стихийного бедствия, смерти близкого родственника (родителей, детей, супруга) и по другим уважительным причинам                       на основании письменного заявления руководителя, заместителя руководителя, главного бухгалтера ДОУ при предоставлении документов из соответствующих органов.»;
1.3.приложение 1 к Положению изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2.Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании.

3.Разместить настоящее постановление и приложение,                 указанное в подпункте 1.3 пункта 1 настоящего постановления,                     на официальном сайте администрации города в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4.Настоящее постановление вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования, и распространяется                     на правоотношения, возникшие с 01.01.2014. 

Глава города





                           С.П.Дьяков
Приложение 

к постановлению 
администрации города 
от_____________________

Приложение 1

к Положению о системе 

оплаты труда работников 

муниципальных дошкольных 

образовательных  учреждений 

г. Березники

Размеры должностных окладов работников дошкольных образовательных учреждений 

1.Административно-управленческий персонал.

	№ п/п
	Должность
	Размер должностного оклада, руб.

	1
	2
	3

	1.
	Руководитель

	10 847

	2.
	Заместитель руководителя

	7 593


2.Педагогические работники, относящиеся к основному персоналу.
	№ п/п
	Должность
	Размер должностного оклада, руб.

	1
	2
	3

	1.
	Воспитатель

	12 735

	2.
	Педагог-психолог

	11 623

	3.
	Инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель, инструктор ЛФК

	11 623

	4.
	Учитель-дефектолог, учитель-логопед

	12 735


3.Обслуживающий персонал.
	№ п/п
	Профессии рабочих
	Размер должностного оклада, руб.

	1
	2
	3

	1.
	Делопроизводитель

	4 948

	2.
	Заведующий хозяйством

	7 091

	3.
	Младший воспитатель

	5 703 

	4.
	Помощник воспитателя

	4 948

	5.
	Санитарка

	4 451

	6.
	Рабочий по комплексному обслуживанию здания, оператор хлораторной установки

	5 253

	7.
	Кастелянша, швея

	4 752

	8.
	Уборщик служебных помещений, рабочий 
по стирке и ремонту белья и спецодежды

	4 752

	9.
	Сторож, дворник

	4 451
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