«Привлечение педагогических кадров»

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	План на 2018 год
	Факт за 2018 год
	Откло-нение (+,-)
	Степень достижения планового значения показателя


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Цель: повышение доступности и качества предоставления образовательных услуг в сфере начального, основного 
и среднего общего образования 

	1.1.
	Задача: привлечение педагогических работников наиболее востребованных специальностей в муниципальные    общеобразовательные организации города  Березники   

	1.2.
	Целевой показатель: 
количество привлечённых педагогических работников наиболее востребованных специальностей, трудоустроенных в муниципальные   общеобразовательные организации города Березники

	чел.
	0
	0
	0
	0

	Степень реализации муниципальной программы
	0

	Объем финансирования
	Тыс. руб.
	0
	0
	0
	0

	2.
	Подпрограмма 1 «Создание благоприятных условий для привлечения педагогических работников наиболее востребованных  специальностей в муниципальные общеобразовательные организации города Березники»

	2.1.
	Цель: обеспечить эффективное функционирование и развитие действующих муниципальных общеобразовательных организаций города Березники в условиях внедрения и реализации федеральных государственных образовательных стандартов начального, основного и среднего общего образования

	2.2.
	Задача 1: уменьшение вакансий педагогических работников наиболее востребованных специальностей в муниципальных общеобразовательных организациях города Березники

	2.3.
	Целевой показатель:
количество «закрытых» вакансий  педагогических работников наиболее востребованных специальностей 
в муниципальных общеобразовательных организациях города Березники 
	чел.
	0
	0
	0
	0

	Степень реализации подпрограммы 1
	0

	Объем финансирования
	Тыс. руб.
	0
	0
	0
	0

	Оценка эффективности Подпрограммы 1
	0

	Оценка эффективности реализации муниципальной программы
	0




