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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА БЕРЕЗНИКИ 

ПЕРМСКОГО КРАЯ

17.02.2016






№ 486
	Об утверждении отчёта                     о ходе реализации муниципальной программы «Врачебные кадры», утвержденной постановлением администрации города                        от 28.05.2015 № 942,                      за 2015 год


В соответствии с Порядком разработки и реализации муниципальных программ города Березники, утверждённым постановлением администрации города от 09.09.2013 № 1418,

администрация города Березники ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить прилагаемый отчёт о ходе реализации муниципальной программы «Врачебные кадры», утвержденной постановлением администрации города от 28.05.2015 № 942,                       за 2015 год.

2.Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава города





                           С.П.Дьяков
УТВЕРЖДЁН

постановлением

администрации города

от 17.02.2016 № 486
ОТЧЁТ 

о ходе реализации муниципальной программы «Врачебные кадры», 
утвержденной постановлением администрации города от 28.05.2015 № 942, за 2015 год
Блок 1.Исполнение целевых показателей

	№

п/п
	Наименование целевого показателя
	Ответственный исполнитель, соисполнитель


	Ед.

изм.
	План

(год)
	Факт
	Отклонение

(+, -)
	Причины неисполнения

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Цель: повышение уровня доступности бесплатной медицинской помощи населению города Березники 
в государственных учреждениях здравоохранения города



	1.1.
	Задача: привлечение врачей остродефицитных специальностей в государственные учреждения здравоохранения города



	1.2.
	Количество привлечённых врачей остродефицитных специальностей 

в государственные учреждения здравоохранения города


	Верхнекамское ТУ Минздрава ПК
	чел.
	10
	11
	+1
	Исполнение - 

100 %

	2.
	Подпрограмма «Создание благоприятных условий для привлечения врачей остродефицитных специальностей 

в государственные учреждения здравоохранения города»



	2.1.
	Цель: привлечение и стимулирование врачей остродефицитных специальностей к трудоустройству в государственные учреждения здравоохранения города Березники



	2.2.
	Задача: предоставление мер муниципальной поддержки вновь прибывшим и трудоустроившимся в государственные учреждения здравоохранения врачам остродефицитных специальностей



	2.3.
	Доля вновь прибывших 
и трудоустроившихся 
в государственные учреждения здравоохранения города 

врачей остродефицитных специальностей, обеспеченных жильём, в том числе получающих компенсацию 
за аренду жилого помещения
	Управление имущественных 
и земельных отношений
	%
	100
	73
	- 27 
	Отсутствие готового 
к предоставлению жилья. Трём участникам программы 
жильё будет предоставлено 
в течение первого квартала
2016 года после высвобождения 
и завершения ремонтных работ

	2.4.
	Доля вновь прибывших 
и трудоустроившихся 
в государственные учреждения здравоохранения города 

врачей остродефицитных специальностей, получивших единовременную денежную выплату
	Администрация города (управление делами)
	%
	100
	100
	-
	Исполнение -    100 %


Блок 2.Финансовое обеспечение

	№

п/п
	Наименование программы, подпрограммы, ВЦП, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	План 
на 2015 год (тыс.руб.)

	Факт
	Отклонение

(+, -)
	Причины неисполнения

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Программа

«Врачебные кадры»

Подпрограмма

«Создание благоприятных условий для привлечения врачей остродефицитных специальностей 
в государственные учреждения здравоохранения города Березники»
	Соисполнители

	5093,0


	5000,0
	-93,0
	Отсутствие заявлений на возмещение денежных затрат 
за аренду жилья

	
	
	Управление имущественных 
и земельных отношений


	93,0


	0
	-93,0
	

	
	
	Администрация города 

(управление делами)


	5000,0
	5000,0
	-
	Исполнение - 100 %

	2.
	Основное мероприятие 3.
Возмещение привлеченным 
и трудоустроившимся 
в государственные учреждения здравоохранения города врачам остродефицитных специальностей затрат 
на аренду жилого помещения 
в период до предоставления служебных жилых помещений


	Управление имущественных 
и земельных отношений


	93,0


	0
	-93,0
	Отсутствие заявлений на возмещение денежных затрат 
за аренду жилья 

	3.
	Основное мероприятие 4.
Осуществление единовременной денежной выплаты привлеченным 
и трудоустроившимся в государственные учреждения здравоохранения города врачам остродефицитных специальностей 


	Администрация города 

(управление делами)
	5000,0
	5000,0
	-
	Исполнение - 100 %
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