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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА БЕРЕЗНИКИ 

ПЕРМСКОГО КРАЯ

11.02.2011





       № 103
	О дополнительных             ежемесячных выплатах           сотрудникам милиции          общественной безопасности управления внутренних дел по Березниковскому           городскому округу                         на 2011 год


В целях совершенствования правоохранительной деятельности, обеспечения охраны общественного порядка на территории города Березники, в соответствии со статьей 35 Закона Российской               Федерации от 18.04.1991 № 1026-1 «О милиции»,  частью 9 статьи 154 Федерального закона от 22.08.2004 № 122-ФЗ «О внесении изменений в законодательные акты Российской Федерации и признании                 утратившими силу некоторых законодательных актов Российской             Федерации в связи с принятием Федеральных законов «О внесении изменений и дополнений в Федеральный закон «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»          и «Об общих принципах организации местного самоуправления                в Российской Федерации» 

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1.Установить с 01.01.2011 руководителям (начальнику и его          заместителю) милиции общественной безопасности управления             внутренних дел по Березниковскому городскому округу Пермского края (далее – МОБ), сотрудникам отделения обеспечения               общественного порядка, старшим участковым, участковым,                   помощникам участковых уполномоченных милиции, сотрудникам служб отделов организации деятельности участковых, сотрудникам роты патрульно-постовой службы, сотрудникам отделения по борьбе           с правонарушениями в сфере потребительского рынка и исполнения административного законодательства УВД по Березниковскому              городскому округу дополнительные ежемесячные выплаты за счет средств бюджета города, в зависимости от стажа службы в органах внутренних дел:
свыше  1 года – до 10 % должностного оклада; 

свыше 2 лет   –  до 20 % должностного оклада;

свыше 5 лет   –  до 50 % должностного оклада;

свыше 7 лет   –  до 70 % должностного оклада;

свыше 10 лет – до 100 % должностного оклада.
2.Дополнительные ежемесячные выплаты сотрудникам МОБ производить в пределах выделенных на эти цели ассигнований           одновременно с выплатами денежного довольствия за текущий месяц.

3.Размер дополнительной ежемесячной выплаты устанавливается  на основании приказа начальника УВД по Березниковскому                   городскому округу с учетом уровня профессиональной подготовки, деловых качеств, сложности и значимости выполняемых задач,                режима работы, достигнутых результатов в службе, разъездного            характера работы.
4.Опубликовать настоящее постановление в официальном              печатном издании и разместить на официальном сайте администрации города в сети «Интернет».

5.Настоящее постановление вступает в силу с момента                официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2011.

6.Контроль за исполнением постановления возложить на               заместителя главы администрации  Якина А.А.
Глава города
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